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__________________________________________________________________________________


Les RESTOS DU CŒUR de Charente recrute

Un (Une) Conseiller (ère) en Economie Sociale et Familiale 
en CDD de 12 mois à temps plein
__________________________________________________________________________________

ENVIRONNEMENT :
· Les RESTOS DU CŒUR DE CHARENTE mettent à disposition des personnes défavorisées 9 logements temporaires situés à CHABANAIS qui sont gérés par Les Toits du Cœur
· Le cadre d’intervention s’inscrit dans la politique associative et des orientations stratégiques définies par le Conseil d’Administration des Restos du Cœur 

__________________________________________________________________________________ 
MISSIONS : 
Sous l’autorité des responsables bénévoles, le (la) CESF assure l’accompagnement global et individualisé des personnes accueillies. 
Accompagner les ménages dans leur projet et leur parcours
· Analyser la situation personnelle et financière des personnes et identifier les dispositifs d’aide sociale à mettre en place pour y répondre.
Participer à l’animation de la vie du dispositif d’hébergement
· Veiller au bon respect et à la cohérence du fonctionnement du dispositif d’hébergement

Contribuer à la structuration de la vie institutionnelle
· Organiser en lien avec les responsables les procédures d’orientation, d’admission et de sortie et assurer un suivi des dossiers 
Assurer un travail partenarial et en réseau 

· Favoriser le travail et partenariat et en réseau avec les acteurs du secteur social
__________________________________________________________________________________

PROFIL : 
· Titulaire d’un diplôme de conseiller en économie sociale et familiale – ou équivalent 

· Connaissances des publics en situation de grande précarité
· Expérience dans le secteur de l’hébergement

· Titulaire du permis B 

COMPETENCES :

· Comprendre et porter les valeurs associatives 
· Savoir gérer le contexte de l’urgence et de la grande précarité

· Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire professionnelle et bénévole

· Être autonome, rigoureux et à l’écoute

_______________________________________________________________________________
CONDITIONS D’EMPLOI 
· CDD Temps plein 35 heures par semaine – remplacement d’un salarié absent pendant 12 mois
· Salaire : selon la convention collective des ateliers et chantiers d’insertion

· Lieu de travail : 9 rue Palant Lamirande 16150 CHABANAIS
· Début du contrat : 25 juillet 2022

__________________________________________________________________________________

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation par mail à AD16.ACI@restosducoeur.org
A très bientôt
[Tapez ici]
29/06/2022
[Tapez ici]
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