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L’APAJH DE LA CREUSE RECRUTE 
 

3 postes d’Aide-Soignant de jour (H/F) 
 
 Pour la MAS Les Chaumes située à Clugnat (30 km de Guéret) 

 

Qui sommes-nous ? 
 

Née en 1971, l’Association pour Adultes et Jeunes Handicapés (APAJH) de la Creuse 
accompagne au quotidien près de 700 personnes en situation de handicap dans ses 17 
établissements et services. Avec plus de 500 salariés, il s’agit de l’un des plus gros employeurs 
privés du département, dont le budget annuel avoisine les trente-quatre millions d’euros, financé 
pour l’essentiel par l’Agence Régionale de Santé Nouvelle-Aquitaine (par l’intermédiaire de 
l’Assurance-Maladie) et le Conseil Départemental de la Creuse.  
Association laïque régie par la loi de 1901, elle s’inscrit pleinement dans le mouvement de la 

Fédération APAJH, reconnue d’utilité publique, dont elle est membre. L’APAJH de la Creuse est 

portée par des valeurs de solidarité et de citoyenneté, et agit et innove pour la promotion de 

l’inclusion, prônant l’accès à tout, pour tous, et avec tous. 

La Maison d’Accueil Spécialisée « Les Chaumes », ouverte en 2006, dispose de 35 places en 
internat et une place d’accueil temporaire (urgence, répit familiaux, transition…). Elle dispose d’un 
agrément pour l’accueil des personnes dont le handicap nécessite l’aide d’une tierce personne 
dans les actes de la vie quotidienne, une surveillance et des soins constants : polyhandicap, 
handicap rare, Troubles du Spectre Autistique, … 

 

Informations sur le poste 

Type de contrat : CDI  

Temps de travail : Temps plein soit 1 ETP (base 35 heures hebdomadaires) 

Convention collective nationale : CCN 31 octobre 1951 

Statut : non cadre 

Coefficient / niveau : 376 

Salaire brut mensuel de base : 1766.92€ (hors prime et reprise d’expérience éventuelle, fixée à 

80% dans l’emploi)  

> Prime Laforcade volet 1 : 238 € brut mensuel 

> Prime Segur 2 : 19 € brut mensuel 

> Prise en charge par l’employeur de la base 1 de la complémentaire santé  
 

> Œuvres sociales  
 
> Congés supplémentaires : 9 jours par an 
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Description du poste / missions : Liste non exhaustive 

L'aide-soignant réalise des soins de prévention, de maintien et d’éducation à la santé pour 

préserver ou restaurer le bien-être et l'autonomie des personnes accueillies, et les accompagne 

dans les actes de la vie quotidienne.  

L’aide-soignant va : 

• Participer au développement de la qualité de vie de la personne accueillie 

• Garantir des soins d'hygiène et de confort 

• Pratiquer les soins de nursing et aider les personnes accueillies dans les actes de la vie 
quotidienne  

• Contribuer activement au travail d'équipe 

• Témoigner du respect, de l'empathie et de la bienveillance auprès des personnes 
accueillies 

• Transmettre des informations fiables et régulières autour de l’accompagnement des 
personnes accueillies et de l’organisation  

• Respecter le secret professionnel et les règles déontologiques 
 
 

Profil recherché 

Qualités : Travail en équipe, respect de l’autre, écoute, empathie, créativité. Discrétion 

professionnelle et bientraitance. La connaissance des personnes en situation de polyhandicap est 

appréciée.  

Diplôme : Diplôme AS (Aide-Soignant) exigé  

Expérience : Débutant accepté 

 

 

Pour postuler 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV indispensables) à :  

Mme la Directrice Adjointe de la MAS Les Chaumes 

 

Adresse postale : 9, rue du Dr Turquet _ 23270 CLUGNAT 

 

Courriel : mas.leschaumes@apajh23.com 

 

Date limite de dépôt de candidature :  06/10/2024  

 

Poste à pourvoir : 28 octobre 2024 (poste ouvert aux personnes en situation de handicap) 
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