
 
 

Poste à pourvoir 

 
Le service de Placement Educatif à Domicile (PEAD / AEMO I H), composé de 2 équipes de 
professionnels chargées de l’intervention à domicile et d’une équipe rattachée à la maison du PEAD 
pour accompagner des enfants de 0 à 18 ans et leurs familles, recrute :   
 

  Un/Une Educateur(trice) Spécialisé(e) H/F  
 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 48 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 

Dans le cadre du dispositif PEAD, vous assurez l’accompagnement éducatif d’enfants et d’adolescents 
confiés à l’Aide Sociale à l’Enfance, tout en soutenant les compétences parentales et en favorisant le 
maintien du lien familial. Vos missions : 
L’accompagnement éducatif à domicile : 
- Observer la situation familiale et le quotidien de l’enfant. 
- Proposer un soutien éducatif personnalisé : autonomie, repères, rythmes de vie, scolarité, 
socialisation. 
- Mettre en place des actions adaptées aux besoins identifiés dans le projet d’accompagnement. 
Le soutien à la parentalité :  
- Travailler avec les parents sur leurs compétences éducatives. 
- Favoriser la communication et la coopération intra-familiale. 
- Co-construire des repères éducatifs sécurisants pour l’enfant. 
La mise en œuvre du projet individuel de l’enfant :  
- Participer aux évaluations éducatives et rédiger des observations, bilans et rapports destinés aux 
partenaires institutionnels. 
- Contribuer aux réunions de coordination avec l’équipe pluridisciplinaire et l’ASE. 
- Proposer des objectifs adaptés et des actions évolutives selon l’évolution de la situation. 
Le travail en réseau et partenariat : 
- Collaborer avec l’ensemble des intervenants : ASE, école, santé, services sociaux, associations… 
- Participer à la cohérence du parcours de l’enfant. 
La veille et cadre professionnel : 
- Garantir le respect du cadre légal de la protection de l’enfance. 
- Assurer la sécurité physique et psychique de l’enfant lors des interventions. 
- Contribuer à la démarche qualité et à la dynamique de l’équipe. 
 
Vos atouts pour réussir :  

- Vous faîtes preuve de discernement pour analyser les besoins de l’enfant et les éventuels 
signes de souffrance.   

- Vous avez déjà démontré votre sens des responsabilités 
- Vous aimez travailler avec les enfants, vous êtes patient(e) et d’un tempérament rassurant.  
- Enfin, vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé.  

 
Alors ? Vous venez ? 

Nous vous proposons : 
- Un emploi en CDD, à temps complet (35 heures)  
- Basé à Saint-Victurnien, à pourvoir à partir du 29 novembre 2025 jusqu’au 13 décembre 2025 
- Une rémunération brute annuelle entre 25K€ et 43K€ (selon l’expérience et les modalités de 

la convention collective). 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 60%. 
- 25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires. 
- Un CSE attractif : subventions, locations saisonnières, places de cinéma, participation aux 

activités culturelles et sportives… 



 
 

 
Pour postuler :  

- Envoyez votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 25/1122 à : 
pead87@institut-don-bosco.fr 

- Vous devez impérativement fournir, avant votre embauche, une attestation d’honorabilité datant 
de moins de 6 mois. 

- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 
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